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Agradecimentos

Ao concluirmos mais um periodo de servico e entrega a causa de Deus, expressamos
nossasinceragratiddo atodos que, comdedicagdo e fé, contribuiram para o cumprimento
da missao confiada a Associacao Mineira Leste da Igreja Adventista do Sétimo Dia. Este
relatério ndo é apenas um registro de realizacdes, mas uma celebracdo da cooperacdo,
do esforco coletivo e da béngdo de Deus em cada etapa — um verdadeiro legado em
movimento, que continua a inspirar e transformar vidas.

Reconhecemos, em primeiro lugar, 0 apoio constante da Divisdo Sul-Americana, cuja
visdo e lideranca inspiraram e direcionaram nossas ac¢8es. A cada projeto e decisdo,
sentimos o impacto positivo de sua orientagdo e Compromisso com a expansao da obra
adventista.

Estendemos também nosso agradecimento a Unido Sudeste Brasileira, pela parceria
fiel e incentivo permanentes. A unidade de propdsito e o espirito de colaboracdo
entre nossas instituicBes foram determinantes para o avanco do evangelho em nosso
territério.

Aos pastores distritais, departamentais, educadores, colportores e servidores das
escolas, deixamos nosso profundo reconhecimento. Em cada area de atuagdo, o trabalho
de vocés demonstrou zelo, amor pela misséo e dedicacdo as pessoas. O esforco de
cada um resultou em vidas transformadas e comunidades fortalecidas na fé.

N&o poderiamos deixar de agradecer aos colaboradores da sede da Associacdo
Mineira Leste. A competéncia, 0 comprometimento e a disposi¢cdo para servir foram
fundamentais para que os planos se tornassem realidade e os desafios fossem
superados com sabedoria e oragdo.

Nosso apreco também se estende as liderancas das igrejas locais, aos diretores de
ministérios e aos delegados desta assembleia. O comprometimento e a fidelidade de
vOCés sustentam o crescimento da Igreja e mantém viva a chama da missdo em cada
congregacdao.

Com gratiddo especial, reconhecemos o apoio das familias de nossos pastores, obreiros
e lideres. O incentivo e as ora¢des de vocés tornaram possivel que cada um servisse
com dedicacdo e alegria.

A todos, 0 nosso muito obrigado. Que o Senhor continue abencoando e guiando a
Associacdo Mineira Leste, para que este legado em movimento siga alcangcando novos
horizontes de fé, servico e esperanca, até o grande dia em que veremos Cristo retornar
em gloria.

Pr. Julimar Gualberto
Presidente da Associacdio Mineira Leste
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O INICiO de um

ledado

A mensagem adventista chegou ao Leste de Minas Gerais em 1895, com 0s
irmdos colportores Alberto e Frederico Berger, que comegaram o trabalho em
Sdo Jacinto, hoje parte de Tedfilo Otoni. No ano seguinte, em 20 de outubro,
foi organizada a primeira Igreja Adventista em Minas Gerais, apos o batismo
de cerca de 30 pessoas. Esse marco deu inicio a histéria do adventismo no
territorio que mais tarde formaria a Associacdo Mineira Leste.

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025 9



O INICIO aa
ducacao Adventista
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O movimento adventista no leste mineiro também se
expandiu por meio da educac¢do. Em 1919, foi fundada em
Tedfilo Otoni a primeira Escola Adventista de Minas Gerais,
uma pequena instituicdo primaria ligada a igreja local. Sob
a direcdo do professor H. Hoefft, ela se tornou o primeiro
marco da educagdo cristd no estado, plantando as sementes
de um modelo educacional que uniria fé, conhecimento e
servigo por geragoes.

OVENTISTA
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Do Do Consolidacao

da 191’6891/1(;8
adventista

Nas décadas seguintes, o adventismo se fortaleceu em varias cidades,
com destaque para Mantena (1949), Tedfilo Otoni (1953) e Governador
Valadares (1958). A fé foi se espalhando pelos vales e regies de dificil
acesso, com igrejas, escolas e ministérios que consolidaram uma
presenca duradoura no Leste de Minas.

Tesl  Comunicacao e

evangelismo em:
exXpansao

Em 1995, ainauguragdo daRadio Novo Tempo em Governador Valadares
trouxe uma nova dimensdo a missdo. Através das ondas do radio, a
mensagem adventista alcancou milhares de ouvintes, tornando-se um
instrumento poderoso de evangelismo e esperanca em toda a regido.

RELATORIO INTEGRADO 2022-2025 » 11



Fundacao da
Associacao e
Mineira Leste

A Associacdo Mineira Leste (AML) foi oficialmente criada em 1° de janeiro de
2001, apds aprovacdo da Unido Sudeste Brasileira (USeB) em 16 de novembro
de 2000. A nova sede administrativa, instalada em Governador Valadares,
nasceu com o propoésito de fortalecer o cuidado pastoral e impulsionar a
missdo em um territério vasto e desafiador.

Crescimento
estrutural e 2004 - 2025

projelos educacionais

Em 2004, a sede da Associacdo Mineira Leste foi instalada na Rua Afonso
Pena, 3402, em Governador Valadares, onde permaneceu até o final de 2022.
Em 2023, foi transferida para a Avenida José Ivai Ferreira Matos, no bairro
Santo Agostinho. A mudanga ocorreu para dar lugar a constru¢do do novo
Colégio Adventista de Governador Valadares, inaugurado em 2025. Nesse
mesmo ano, foi inaugurado o Colégio Adventista de Caratinga, ampliando o
alcance educacional da AML, fortalecendo a missdo de levar conhecimento e
esperanca por meio da educacdo.
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AVanco
Missionario e
COMProMmisso

com o legado

1896 —2025

De uma pequena congregacao com pouco mais de trinta membros,
em 1896, até os dias atuais, muita coisa mudou. No entanto, o
que permanece inabaldvel é o senso missionario que herdamos
dos pioneiros. H& em nds uma chama acesa pelo Espirito Santo,
impulsionando-nos a avancar cada vez mais na pregacao do evangelho.
Temos um mundo a alcancar — uma pessoa, um bairro, uma cidade de
cadavez — até os confins da Terra. Louvamos a Deus pelas mais de 281
igrejas e grupos que hoje compdem este territdrio, e oramos para que
0s mais de 24 mil membros mantenham vivo e atuante o legado que
recebemos, levando esperanca e salvagdo por onde passarem.
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Atualmente

maide DA 18

membros
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Relatdrio Integrado

72 Assembleia Geral Ordinaria da Associacdo Mineira Leste
da lgreja Adventista do Sétimo Dia
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“Lembrai-vos dos vossos guias, os quais vos
pregaram a palavra de Deus; e, considerando
atentamente o fim da sua vida, imitai a fé que
tiveram.” - Hebreus 13:7

A Assembleia Quadrienal da Associacdo Mineira
Leste (AML) - 2022 a 2025 - é um momento
de celebracdo, avaliagdo e visdo. Este encontro
solene marca o encerramento de um ciclo e a
abertura de uma nova etapa na histéria de um
povo movido pela fé e pela missdo.

Reunidossob otema“Um Legado em Movimento”,
recordamos, com gratiddo, a trajetéria de
homens e mulheres que deram o0s primeiros
passos da mensagem adventista no Leste de
Minas Gerais e reafirmamos o compromisso de
seguir avanc¢ando, mantendo viva a identidade
que nos define: ser uma igreja missionaria, fiel
as Escrituras e comprometida com a salvacdo de
pessoas.

Nossa histéria comecou com coragem e
proposito. Em 1895, dois colportores alemdes —
Alberto e Frederico Berger — chegaram as terras
do Vale do Mucuri, levando consigo ndo apenas
livros, mas esperanca. Foi nas cidades de Sao
Jacinto e Lajinha — hoje pertencentes a Tedfilo
Otoni — que o evangelho adventista encontrou
solo fértil, dando origem a primeira comunidade
de fé no territério que mais tarde formaria a
Associa¢do Mineira Leste.

O Leste de Minas foi o primeiro solo mineiro a
receber a mensagem adventista. Dessas terras
brotou o inicio de uma obra que hoje se espalha
por todas as regifes de Minas Gerais. O que
COMEegoU COM PouCos cresceu e se tornou um
movimento de fé presente de norte a sul do
estado.

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025

A chama acesa por aqueles pioneiros ndo se
apagou; ela se multiplicou em cada novo templo
erguido, em cada batismo, em cada escola
adventista e em cada coragdo alcancado pela
mensagem da volta de Jesus.

Hoje, sob a lideranca dos atuais administradores
da Associagdo Mineira Leste, a igreja prossegue
em seu movimento de fé e servico. O mesmo
espirito que impulsionou 0s pioneiros é o que
move pastores, lideres, educadores, servidores e
membros a continuarem levando luz aos vales do
Jequitinhonha, Mucuri, Rio Doce e Zona da Mata.
Cada congregacdo, cada distrito e cada projeto
missionario fazem parte dessa grande corrente
que une passado, presente e futuro.

Durante este quadriénio, testemunhamos avangos
notaveis em varias frentes do ministério: 6.527
pessoas batizadas, 5 novas igrejas organizadas,
2.009 alunos nas escolas, 5 novos distritos, 24
igrejas plantadas em cidades que ndo tinham
presenca adventista e abertura de mais uma
unidade do Colégio Adventista. Estes numeros
representam vidas, familias e comunidades
transformadas pelo poder do evangelho.

Fazer parte de ‘Um Legado em Movimento' é
reconhecer que a nossa missdo ndo se limita
ao passado. Ela continua viva em cada agdo
evangelistica, visita pastoral, pequeno grupo e
sala de aula. £ o chamado para honrar os que
vieram antes de noés, avangando com fé, inovagdo
e compromisso espiritual. A AML segue firme,
plantando novas sementes do evangelho e
consolidando sua identidade como um campo
missionario vibrante e fiel a sua origem.

Que este momento da quadrienal renove em noés
0 senso de propdsito e gratiddo. Que, olhando



para o0 passado com respeito, possamos seguir
adiante com coragem. A histéria que comecou
com dois colportores continua com milhares de
discipulos em movimento. E enquanto houver um
coracdo a ser alcancado, o legado da fé adventista
no leste de Minas seguira vivo, firme e atuante.

Foi no Leste que a mensagem adventista
comecou em Minas Gerais, e é daqui que ela
continua a se expandir. O mesmo Espirito que
guiou 0s pioneiros continua a conduzir o povo de
Deus, transformando o passado em inspira¢do e
o futuro em missdo.

1-

—0.02¢

pessoas batizadas de 2022

até outubro de 2025 D 009 E
- \ 2 . escolas

alunos em 2025

X

+ de
milhoes

de reais destinados a
reformas e construcdes
no quadriénio

cidades alcancadas
onde ndo havia presenca

Adventista
novos
distritos

pastorais
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alcance da mensagem.

Por meio de matérias no nosso portal oficial de
noticias, histérias ganham voz e registram o que
Deus tem feito em cada cidade. As inserc8es na
midia local conectam a igreja a comunidade e
fortalecem a presenca adventista no territério.

i g ?"

As fotos preservam memorias e mostram rostos
gue representam fé e servico. = _ .gb
R . n X| i S pg

B> © b'd.aAS W e, Jeimpo "COMO DEIXAR DE FUMAR EM 7 DIAS" |
Compart”ham eXperIeﬂClaS qUe |nSp|ram Nnovos 12:26 Inscrigdes abertas para curso gratuito em Valadares
discipulos e alcancam novos coracdes. As lives, ———— i’ RS -

testemunhos e videos institucionais reforcam a
identidade de um povo que anuncia esperanca.
Ndo se trata apenas de informar, mas de inspirar.
De registrar o que o Espirito Santo faz no presente
e preparar terreno para o futuro. Porque cada
cligue, cada palavra e cada imagem fazem parte
de um mesmo proposito: manter o legado em
movimento- — um movimento que comunica
esperanca até o dia em que a promessa se
tornara realidade.

PARTICIPE!




1973 matérias no site
adventistas.org

+de 150 Insercdes na

midia local externa

+ de 100 Testemunhos
e institucionais

+ de 50 Reportagens
TV Novo Tempo

Dezenas de lives
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Pr. Elias Malaquias

= Secretaria.

Ministerial e
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Adventista







A Secretaria da lIgreja Adventista do Sétimo
Dia exerce um papel vital na organizagdo e
na manutencdo da ordem administrativa da
igreja. E responsavel pela gestdo de registros,
como batismos, transferéncias e membresia,
garantindo precisdo, transparéncia e apoio a
lideranga. Além de administrar documentos e
relatorios, a secretaria integra a comunicagdo
entre departamentos, facilitando o planejamento
e a execucgdo das ag¢oes eclesiasticas.

Esse ministério requer organizacdo, sigilo e
sensibilidade espiritual, poislidacominformacdes
pessoais e estratégicas. O secretario ou
secretaria atua como elo entre a lideranca e os
membros, promovendo unidade e colaborando
com o crescimento espiritual e institucional da
igreja. Por meio de sua dedicacdo, a secretaria
contribui para que a missdo da Igreja Adventista
seja cumprida de forma eficiente e ordenada,
refletindo o principio de ser “sal e luz".

2418¢

Membros”

*Dados até set/2025

Congregacoes

g‘gﬁﬁ

133 IGREJAS 148 GRUPOS

39 DISTRITOS
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Os dados atuais da Associacdao Mineira Leste
mostram a seguinte realidade: 62% dos
membros frequentam regularmente a igreja,
18% participam de forma ndo regular, 4%
assistem em outras igrejas, 15% sdo membros a
resgatar e 2% estdao desaparecidos. A estrutura
administrativa conta com 39 distritos pastorais,
133 igrejas organizadas, 148 grupos e um total
de 24187 membros.

Em relacdo as assinaturas de consentimento,
68% ja assinaram, 0,9% ainda ndo assinaram e
30,1% ndo responderam. No periodo analisado,
houve movimento de 5 distritos, 5 igrejas e 33
grupos. Esses nimeros revelam o cuidado da
secretaria em acompanhar o desenvolvimento e
o fortalecimento das igrejas, mantendo registros
atualizados e contribuindo diretamente para o
avanco da missao adventista.

o
MULHERES HOMENS
54,3% 45,6%

Assinatura de Consentimento

‘ 68% ASSINARAM

J 0,9% NAO ASSINARAM

‘ 30,1% NAO RESPONDERAM



Tempo de Batismo

31.3% Classificacao de Membros
24,5%
23%
‘62%’ 18% ) 4% 159 2% )
9,8%
4,6% r
. 1.1% Fraquentam Fraquentam a Assistem em Membros a Membros
| — regularmente Igreja ndo de outra Igreja resgatar desaparecidos
Até4  5a10 11a20 21a30 31a44 +deds algreja forma regular
anos anos anos  anos  anos anos

Distritos Pastorais por Regiao

Vale do Rio Doce  Vale do Ao Zona da Mata Vale do Mucuri  Vale do Jequitinhonha Total
Distritos 9 6 5 12 7 39
lgrejas 34 12 19 40 28 133
Grupos 30 20 23 42 33 148
[y— 5428 2136 2910  8.620 5.093 24.187
Delegados Regulares 37 13 20 44 31 145

+ de

Treinamentos
de secretaria
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Ministerial

O Ministério na lgreja Adventista do Sétimo Dia
é crucial para o cumprimento da missdao de
pregar o evangelho e edificar a comunidade
de fé. Pastores e lideres ministeriais guiam os
membros por meio do ensino, aconselhamento
e discipulado, promovendo  crescimento
espiritual. Eles desempenham um papel central
na conducdo de cultos, batismos e cerimodnias,
fortalecendo a comunhdo. O ministério também
oferece suporte pastoral, atendendo as
necessidades emocionais e espirituais dos fiéis.
Além disso, capacita lideres locais, incentivando
a participacdo ativa nos diversos departamentos
da igreja. Através da prega¢do e do exemplo,
0S ministros inspiram a vivéncia dos principios
biblicos e adventistas. Sua atua¢do é essencial
para manter a unidade doutrinaria e a visdo
missionaria global. O ministério também se
engaja em a¢Bes comunitarias, refletindo o amor
de Cristo. Assim, fortalece a igreja como um farol
de esperanca e transformagdo. Em resumo, o
Ministério é o coracdo da lideranca espiritual
adventista.

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025

Total de Obreiros

Credenciais Ministeriais: 35

Licenca Missiondria: 2

Ancionato

328 ANCIAQS

77 ANCIAS

Secretaria/Associados

37 SECRETARIOS

286 SECRETARIAS

Tesouraria/Associados

175 TESOUREIROS

151 TESOUREIRAS



pastores
ordenados no
quadriénio
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Servico
Yoluntario
Adventsta

O Servico Voluntario Adventista (SVA) é
fundamental para a missdo da Igreja Adventista
do Sétimo Dia, promovendo impacto espiritual e
social. Ele permite gue membros usem seus dons
e talentos para servir comunidades, fortalecendo
a fé e o senso de propodsito. Voluntarios
participam de projetos missionarios, como
evangelismo, educacdo e ag¢Bes humanitarias,
alcancando pessoas em necessidade. O SVA
fomenta a unidade entre os participantes, criando
lacos de fraternidade e cooperacdo. Por meio do
Servico, os voluntarios crescem espiritualmente,
desenvolvendo empatia e amor ao proximo.
Ele também amplia o alcance da mensagem
adventista, levando esperanca a diferentes
culturas e regides. A dedicacdo dos voluntarios
inspira outros a se envolverem, gerando um ciclo
de impacto positivo. Além disso, o SVA fortalece
a lideranca jovem, preparando-os para papéis
futuros na igreja. Cada ato de servico reflete o
carater de Cristo, sendo um testemunho vivo.
Assim, o Servico Voluntario Adventista é essencial
para a missdo e o crescimento da igreja

Contamos com o Pr. Wintson Almeida como
coordenador do SVA para nosso Campo.




pessoas na Escola
de Missdes Send Me

pessoas na Escola
de Missdes Teen
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“Porque d’Ele, e por Ele, e para Ele sGo todas as
coisas; gléria, pois, a Ele eternamente. Amém.”
(Romanos 11:36)

Durante o quadriénio, a Associagdo Mineira Leste
experimentou o constante cuidado de Deus
e o compromisso fiel dos membros, refletidos
no fortalecimento financeiro e missionario do
campo. A soma da fidelidade dos irmdos e de
uma administra¢do transparente e responsavel
permitiu o crescimento das entradas de dizimos
e ofertas, assegurando estabilidade e equilibrio
nas financas.

Entre as principais realizagdes estdo o
fortalecimento patrimonial, com a restauracdo e
melhoria de inimeras igrejas em todo o territorio;
0 apoio direto as igrejas locais, por meio de
treinamentos, capacitagdes e acompanhamento
sistematico aos tesoureiros; e 0s investimentos
estratégicos na Educacdo Adventista, que

+d654 =

Treinamentos
personalizados

+de &,
milhoes

de reais destinados a
reformas e construcoes
no quadriénio

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025

resultaram na ampliacdo e moderniza¢cdo das
unidades escolares.

A gestdo financeira também priorizou a boa
aplicagdo dos recursos em projetos que
impulsionam o avan¢o missionario, garantindo
que cada contribuicdo dos membros se
transforme em ac¢des efetivas para o crescimento
do Reino de Deus.

A Tesouraria da AML, movida por principios de
zelo e integridade, reafirma seu compromisso de
administrar com fidelidade e transparéncia os
recursossagrados, assegurando que cada centavo
seja utilizado com propdsito e responsabilidade.

Mais do que resultados contabeis, o relatério
deste periodo revela histérias de fé, gratidao
e transformacdao — evidéncias de que uma
administracdo guiada por Deus é, acima de tudo,
um instrumento de missdo e salvacgao.

2179

Doadores 7me

1.242

640
332 |

2022 2023 2024 2025
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Balanco Patrimonial | Religioso

ATIVO CIRCULANTE

Caixa e Bancos
Contas A Receber
Estoques

Despesas Antecipadas

ATIVO NAO CIRCULANTE

Realizavel A Longo Prazo
Imobilizado

Intangivel

TOTAL DO ATIVO

PASSIVO CIRCULANTE
Contas A Pagar

Provisdes
Fundos Em Confianga
Receitas Antecipadas

PASSIVO NAO CIRCULANTE
Exigivel A Longo Prazo

PATRIMONIO LiQUIDO
Patrimdnio Liquido

TOTAL DO PASSIVO E PATR. LIQUIDO

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025

12/2022 12/2023 12/2024 09/2025
9.268.715,67  10.995.646,35 4.208.531,84 5.551.602,08
6.011.810,46 6.406.578,75 1.471.519,30 2.146.054,98
2.773.390,42 3.503.211,06 2.167.724,75 2.810.733,74

0,00 0,00 10.692,45 36.284,47
483.514,79 1.085.856,54 558.595,34 558.528,89
6.910.952,51 12.516.917,19  19.089.882,18  18.762.900,30
2.808.174,36 9.093.230,28 16.107.014,90 15.982.785,21
3.772.778,15 3.093.686,91 2.982.867,28 2.780.115,09
330.000,00 330.000,00 0,00 0,00
16.179.668,18  23.512.563,54  23.298.414,02 24.314.502,38
2.519.759.,46 2.767.733,08 2.301.328,13 3.246.666,83
2.429.306,73 2.443.085,56 2.084.431,91 1.966.116,83
73.565,08 102.415,58 123.189,29 932.723,22
0,00 0,00 7.532,25 10.314,77
16.887,65 222.231,94 86.174,68 337.512,01
774.229,22 540.918.09 609.675.70 665.670.75
774.229,22 540.918,09 609.675,70 665.670,75

12.885.679,50
12.885.679,50

16.179.668,18

20.203.912,37
20.203.912,37

23.512.563,54

20.387.410.19

20.402.164.80

20.387.410,19

23.298.414,02

20.402.164,80

24.314.502,38

* Dados até setembro de 2025.



Demonstrativo de Resultado | Religioso

RECEITAS

Dizimos

(-)Repasse Dizimos

Dizimos Liquidos

Ofertas

Doagdes

Receitas Financeiras

Outras Receitas Recorrentes

DESPESAS

Despesas Com Pessoal

Administrativas E Gerais

Educagao, Assisténcia E Orientagao Social

Subvengbes, Contribuigbes E Doagdes Enviadas

RESULTADO OPERACIONAL S/ SUBVENGOES

Subvengdes Recebidas
Subvengodes Recebidas Liquidas

RESULTADO OPERACIONAL C/ SUBVENGOES

RESULTADO DO EXERCICIO

12/2022 12/2023 12/2024 09/2025
20.032.964,62  29.203.421.99  26.105.600,97  20.957.002,76
26.471.981,98  30.098.196,98  31.994.600,20  26.255.640,51
-7.941.594.36 -8.154.332,81 -7.998.650,06 -6.563.909,53
18.530.387,62  21.943.864,17  23.995.950,14 19.691.730,98

731.961,90 954.369,49 1.010.888,18 898.258,01
46.776,41 63.428,28 36.113,49 37.006,52
693.450,85 546.323,01 400.377,11 93.475,46
30.387,84 5.695.437,04 662.272,05 236.531,79
18.951.604.34  22.770.261.51 26.842.484.24  22.180.149.77

12.132.550,53
2.988.338,64
1.601.248,10
2.229.467,07

1.081.360,28

691.187,61
691.187,61

1.772.547,89

1.772.547,89

13.457.619,58
3.930.477,29
1.335.872,42
4.046.292,22

6.433.160,48

885.072,39
885.072,39

7.318.232,87

7.318.232,87

15.510.780,76
4.054.922,13
3.521.415,44
3.755.365,91

-736.883,27

920.381,09
920.381,09

183.497,82

183.497,82

14.019.787,26
2.678.326,13
2.028.453,77
3.453.582,61

-1.223.147,01

1.237.901,62
1.237.901,62

14.754,61

14.754,61

* Dados até setembro de 2025.
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Dizimos

R$31.989.177,71

R$30.113.372,39

R$26.477.424,56 R$26.260.323,00

2022 2023 2024 2025
* Dados até setembro de 2025.

Ofertas Oferta/Pacto

R$9.328.949,14 R$4.952.650,83
R$8.770.028,79 R$4.261.441,97

R$7.268.139,59 R$7.566.773,87 R$3.519.684,57 R$4.209.216,62

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
* Dados até setembro de 2025. * Dados até setembro de 2025.
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Obras em Andamento

ALTO CAPIM

Em andamento Projeto

CENTRAL DE TEOFILO OTONI

Em andamento Projeto

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025
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LAJINHA

Em andamento Projeto

PADRE PARAISO

Em andamento Projeto

BELA VISTA | MEDINA

Em andamento Projeto
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VILA NOVA | NANUQUE

Em andamento

,Jf ’

ROSEIRAL

Em andamento

Projeto

Projeto

LIBERDADE

Em andamento

Projeto

N
.
£ ke &
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Obras Concluidas

SAO JACINTO RURAL

Projeto Depois

SANTO ANTONIO

Antes Projeto Depois
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SALTO DA DIVISA

Antes Projeto

Igreja ntista
do Sétimo Dia

Antes Projeto Depois

aL Igreja Adventista
- do Sétimo Dia

GETULIO VARGAS

Antes Projeto

g% i (i
= | S bl
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Balanco Patrimonial | Educacional

ATIVO CIRCULANTE
Caixa e Bancos

Aplicagdes Financeiras
Contas A Receber
Despesas Antecipadas

ATIVO NAO CIRCULANTE

Realizavel A Longo Prazo
Imobilizado

TOTAL DO ATIVO

PASSIVO CIRCULANTE
Contas A Pagar

Provisdes
Receitas Antecipadas

PASSIVO NAO CIRCULANTE
Exigivel A Longo Prazo

PATRIMONIO LiQUIDO
Patriménio Liquido

VERBAS DISPONIVEIS

TOTAL DO PASSIVO E PATR. LIQUIDO

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025

12/2022 12/2023 12/2024 09/2025

9.537.802,51 2.190.917.41 2.472.087.66 2.126.208.88
188.713,73 221.593,33 118.392,63 279.501,58
8.381.933,40 0,00 0,00 0,00
701.196,08 1.125.976,98 1.517.977,74 931.752,01
265.959,30 843.347,10 835.717,29 914.955,29
3.395.877.41 21.524.756,88  44.942.317.46  52.552.219.08
0,00 0,00 744.624,31 850.411,44
3.395.877,41 21.524.756,88  44.197.693,15  51.701.807,64

12.933.679,92

23.715.674,29

47.414.405,12

54.678.427,96

1.861.457.66 3.850.875,31 8.499.969.41 12.800.151,06
759.208,92 2.804.580,98 7.388.797,03  10.748.247,55
217.865,44 184.465,16 187.168,49 749.293,40
884.383,30 861.829,17 924.003,89 1.302.610,11
1.529.885.75 7.979.885.75  26.528.226.83  24.395.650,91
1.529.885,75 7.979.885,75  26.528.226,83  24.395.650,91
9.542.336.,51 11.884.913,.23  12.386.208.88  17.482.625.99
9.542.336,51 11.884.913,23 12.386.208,88  17.482.625,99
8.381.933,40 0,00 0,00 0,00
12.933.679,92  23.715.674,29  47.414.405,12  54.678.427,96

* Dados até setembro de 2025.



Demonstrativo de Resultado | Educacional

RECEITAS

Dizimos

Doagdes

Prestacédo De Servigos
Receitas Financeiras

Outras Receitas Recorrentes

DESPESAS

Despesas Com Pessoal

Administrativas E Gerais

Educagao, Assisténcia E Orientagédo Social

Subvencgoes, Contribuicdes E Doagdes Enviadas

RESULTADO OPERACIONAL S/ SUBVENGOES

Subvencgoes Recebidas
Subvencdes Recebidas Liquidas

RESULTADO OPERACIONAL C/ SUBVENGOES

RESULTADO DO EXERCICIO

13.430.498,23  15.008.416.99  15.138.592,54  15.141.205.70
1.323.599,10
1.006.414,73 5.152,36 5.311,48 2.733,57
9.953.579,02 12.846.517,38 14.669.960,92 14.589.265,29
815.509,93 1.013.482,06 275.456,18 131.568,10
331.395,45 513.481,64 187.863,96 417.638,74
10.790.914,75  12.856.859.70  15.937.858.02  14.044.788.59
6.328.025,23 7.701.771,47 9.313.891,24 8.466.378,95
3.728.720,83 3.909.586,52 4.762.581,67 3.742.711,47
115.184,14 87.856,56 566.744,42 682.232,49
618.984,55 1.157.645,15 1.294.640,69 1.153.465,68
2.639.583,48 2.151.557,29 -799.265,48 1.096.417,11
44.995,96 191.019.43 1.300.561,13 4.000.000,00
44.995,96 191.019,43 1.300.561,13 4.000.000,00
2.684.579,44 2.342.576,72 501.295,65 5.096.417,11
2.684.579,44 2.342.576,72 501.295,65 5.096.417,11

Prestacdo de Servico

R$9.943.491,00

2022

R$16.241.987,63

R$14.309.602,44

2024

R$15.672.431,60

2025

* Dados até setembro de 2025.

* Dados até setembro de 2025.
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Balanco Patrimonial | Loja

ATIVO CIRCULANTE

Caixa e Bancos
Contas A Receber
Estoques

Despesas Antecipadas

ATIVO NAO CIRCULANTE

Realizavel A Longo Prazo
Imobilizado

TOTAL DO ATIVO

PASSIVO CIRCULANTE
Contas A Pagar

Provisdes

Receitas Antecipadas

PASSIVO NAO CIRCULANTE
Exigivel A Longo Prazo

PATRIMONIO LiQUIDO
Patriménio Liquido

TOTAL DO PASSIVO E PATR. LIQUIDO

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025

12/2022 12/2023 12/2024 09/2025
1.290.043,97 2.162.252,27 3.221.225.13 1.571.500,63
78.199,06 35.637,63 10.623,92 4.772,24
411.035,45 429.810,23 303.585,66 116.508,01
800.738,21 1.695.713,31 2.905.554,66 1.448.720,38
71,25 1.091,10 1.460,89 1.500,00
50.231,05 63.513,57 83.366,46 90.125,59
28.064,10 30.557,88 33.895,49 37.092,07
22.166,95 32.955,69 49.470,97 53.033,52
1.340.275,02 2.225.765,84 3.304.591,59 1.661.626,22
856.923,07 1.618.603.18 2.546.757,30 570.760,74
644.530,55 1.434.932,15 2.467.905,71 544.452,43
1.992,86 2.686,31 3.566,78 7.885,36
210.399,66 180.984,72 75.284,81 18.422,95
28.064.10 30.557,88 33.895.49 37.092,07
28.064,10 30.557,88 33.895,49 37.092,07
455.287.85 576.604.78 723.938.80 1.053.773,41
455.287,85 576.604,78 723.938,80 1.053.773,41
1.340.275,02 2.225.765,84 3.304.591,59 1.661.626,22

* Dados até setembro de 2025.



Demonstrativo de Resultado | Loja

RECEITAS

Doacgdes

Vendas De Mercadorias
(-)Dedugdes De Vendas
Venda Liquida

(-)Custos Das Vendas
Resultado em Vendas
Doacgdes

Outras Receitas Recorrentes

DESPESAS

Despesas Com Pessoal

Administrativas E Gerais

Educagéo, Assisténcia E Orientagdo Social
Subvencgoes, Contribuicdes E Doagbes Enviadas

RESULTADO DO EXERCICIO

R$1.951.907,61

2022

R$2.739.384,72
R$2321.201,78

2024

R$3.121.160,24

2025

* Dados até setembro de 2025.

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025

632.156.47 727.741.62 700.420.68 838.607.04
854,40 5.439,33 1.745,50 0,00
1.951.907,61 2.321.201,78 2.739.384,72 3.121.160,24
-244.174.74 -154.546.72 -254.402,94 -243.401,13
1.707.732,87 2.166.655,06 2.484.981,78 2.877.759,11
-1.082.299,78 -1.400.096,93 -1.786.045.49 -2.026.083,04
625.433,09 766.558,13 698.936,29 851.676,07
10.718,28 4.891,19 247,11 453,80
-4.849,30 -49.147,03 -508,22 -13.522,83
458.949,36 606.424.69 553.086.66 508.772.43
198.124,09 127.393,00 179.704,34 194.418,55
193.068,58 248.128,92 317.525,89 269.489,31
2.665,27 1.173,55 771,44 167,36
65.091,42 229.729,22 55.084,99 44.697,21
173.207,11 121.316,93 147.334,02 329.834,61
* Dados até setembro de 2025.
Vendas
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Pr. Josimar Evangelista

Publicacoes

e Espirito de
Profecia







60

O ministério de Publicacdes e Espirito de Profecia
na Associagdo Mineira Leste tem sido um
instrumento de Deus para manter viva a chama
missiondria e 0 COMpromisso com a mensagem
profética que identifica 0 movimento adventista.

Durante este quadriénio, vimos o poder de Deus
atuando em cada frente: nas igrejas locais, nos
lares alcancados pelas literaturas, e na vida
daqueles que tém se dedicado com amor e fé a
essa nobre obra.

Agradecemos a administracdo da AML pelo
constante apoio e compreensdo do valor
estratégico das publica¢gdes para o crescimento
espiritual e missionario da igreja. Aos colegas de
departamento, expressamos sincera gratiddo
pela parceria, amizade e espirito de cooperag¢do
que fortaleceram nosso trabalho conjunto.
Agradecemos aos colaboradores do escritério
pela dedicacdo diaria que torna possivel o avanco
da nossa missdo.

De modo especial, os colportores evangelistas,
homens e mulheres de fé, que tém levado de
casa em casa a luz da verdade por meio da
pagina impressa, enfrentando desafios com
coragem e esperanca. O trabalho de cada um é
um testemunho vivo de fé, entrega e confianca
nas promessas divinas.

Ndo poderia deixar de expressar meu aprego a
equipe de PublicacBes, composta por dedicados
assistentes e secretarias que, com zelo e
comprometimento, tém sustentado o dia a dia
do departamento, contribuindo para o éxito das
acoes missionarias e administrativas.

Mencionamos com gratiddo os pastores Lucas
Vicente e Uendeo de Paula, que serviram com

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025

dedicagdo e visdo durante este quadriénio.
Reconhecemos, de modo especial, o periodo
estendido de ministério do Pr. Uendeo e sua
familia, agradecendo pelos anos de servico e pelo
comprometimento demonstrado até assumirem
novas responsabilidades. Que o Senhor continue
abencoando sua jornada e multiplicando os frutos
de seu labor.

Encerramos este periodo reafirmando a convicgdo
expressa pelo Espirito de Profecia:

“Se hda um trabalho mais importante do que
outro, é o de colocar nossas publica¢Bes perante
o publico, levando a luz da verdade a cada lar” (O
Colportor Evangelista, p. 7).

Que 0 mesmo animo de noOssOS pioneiros
continue movendo esta Associagdo rumo a novas
conquistas, até o glorioso retorno de Cristo Jesus.




"até ago/2025

Vendas efetuadas por colportores permanentes:

R$ 30450412 | R$596.934,04 RS 993.27222  R$ 764.753,80

2022 2023

RS LIO2.565.40

de vendas efetuadas por colportores
estudantes em 2025 (até agosto de 2025).

colportores
estudantes no

+ de quadriénio

levanq “AeyS

2024 2025*

RS 0.(09.951.60

de vendas efetuadas por colportores
esfetivos e estudantes de 2022 a 2025*

‘até agosto

59(0) mil

IVIrOS missionarios

distribuidos no quadriénio
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Espirito de
Profecia

O ministério do Espirito de Profecia tem como
base a conviccao de que Deus continua guiando
Sua igreja por meio das mensagens inspiradas
de Ellen G. White. Seu propdsito é incentivar
0 estudo dos escritos proféticos e da historia
adventista, fortalecendo a fé e o compromisso
espiritual dos membros.

Avisdo é consolidarumministérioque fundamente
de forma clara e objetiva os principios espirituais
da Igreja, € a missao é promover a leitura e
disseminacao dos livros do Espirito de Profecia,
favorecendo o crescimento fisico, mental, social e
espiritual da comunidade.

Entre os destagues estdo seminarios, simposios
e treinamentos realizados com lideres e diretores
de publicagdes. As metas para o proximo
quadriénio incluem a realizagdo de 24 seminarios,
0 estabelecimento de quatro Minicentros White, a
formacdo de bibliotecas e a presenca de um lider
do Espirito de Profecia em cada igreja e grupo.

congressos de Espirito
de Profecia realizados
no quadriénio




I
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Ministerio
Jovem,

Desbravadores,
Aventurelros,
Universitarios
e Musica







O Ministério Jovem, Universitarios e MUsica parte
da convicgdo de que os jovens Ndo sdo apenas o
futuro, mas o presente ativo da missdo da Igreja.
Seu proposito é tornar o evangelho relevante
para esta geracao, mostrando que seguir a Cristo
é viver com proposito, servico e fidelidade.

O ministério busca inspirar os jovens a viverem
com esperanga, coragem e COmMPromisso até
a volta de Jesus, promovendo experiéncias
que unem fé, adoracdo e acdo. Mais do que
um departamento, representa uma geragdo
disposta a servir e transformar o mundo por
meio do amor de Deus.

Reline iniciativas voltadas ao discipulado, a
liderancga cristd, ao envolvimento missionario e a
adoracdo através da musica, valorizando os dons
e talentos individuais em prol do corpo de Cristo.

Expressamos gratiddo a Deus pelas béncdos
concedidas, a administracdo da Associa¢do
Mineira Leste pela visdo e apoio as novas
geracdes, aos pastores distritais pela dedicacdo
evangelistica e aos lideres regionais, diretores de
clubes e ministérios locais, que tém servido com
paixao e exceléncia.

O ministério reafirma seu compromisso de
continuar investindo em jovens e universitarios
quedesejamservir comintegridade e criatividade,
tornando-se instrumentos de esperanga em um
mundo em constante transformacdo.

Assim, a juventude adventista segue firme em
sua missdo: salvar do pecado e guiar no servico.

MARANATA!
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Jovens envolvidos na Missao Calebe

1074 = 2481 2722  2.829 9106

2022 2023 2024 2025 Total
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Desbravadores
e Aventureiros

O Ministério dos Aventureiros e Desbravadores
é uma das frentes mais significativas da Igreja
Adventista do Sétimo Dia no trabalho com
criancas e adolescentes. Mais que um programa
recreativo, 0 movimento é uma verdadeira escola
de formagdo integral, promovendo valores
cristaos, cidadania, disciplina, respeito e servico
ao préximo.

Por meio de reunifes, acampamentos e atividades
educativas, o ministério busca o desenvolvimento
completo dos participantes — fisico, mental e
espiritual — ajudando-os a crescer em comunhdo
com Deus e em harmonia com suas familias e
comunidades. Cada uniforme e cada atividade
simbolizam compromisso, fé e propdsito de vida.
O MDA tem como objetivos aproximar criangas
e adolescentes de Jesus, fortalecer os vinculos
familiares e inspirar um estilo de vida dedicado
a0 Servico cristao. Sua influéncia ultrapassa as
paredes da igreja, alcancando escolas, familias e
comunidades inteiras.

Os frutos desse trabalho sdo visiveis: milhares
de criancas e jovens tém experimentado
transformacdo de vida e fortalecimento da fé. O
ministério forma cidaddos conscientes, lideres
comprometidos e missionarios dedicados,
deixando uma marca espiritual que atravessa
geracQes.

Mais que um departamento, o MDA é um
movimento que molda o carater, desperta
talentos e revela o proposito maior de viver para
servir. Sua heranca espiritual continua a inspirar
novas geragdes a permanecerem firmes na fé e
NO COMPromisso com a missdo de Deus.




Aventureiros

l 2 4 2 Clubes de
° : Aventureiros

— .
2 6 E ;O : Clubes de
° . Desbravadores
Desbravadores :
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Prof°. Alex Cerqueira

Educacao
e Liberdade
Religiosa
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A Educagdo Adventista tem como propdsito
formar cidaddos em todas as dimensGes —
fisica, mental, afetiva e espiritual, reconhecendo
em cada aluno alguém por quem Cristo deu a
Sua vida. Durante o quadriénio, o crescimento
foi notavel: de trés para quatro unidades e de
1.281 para 2.009 alunos, evidenciando avanco
em qualidade e estrutura.

Foram construidos e reformados prédios com
foco em acessibilidade, tecnologia e inovacdo,
incluindo o Espago Maker, biblioteca e laboratério
de Ciéncias, que incentivam a pratica e a
criatividade. No aspecto espiritual, os pastores
educacionais atuam juntos aos alunos, familias
e funcionarios por meio de visitas, semanas de
oracdo e projetos como Meu Lugar, fortalecendo
os vinculos da comunidade escolar.

Aformacgdo docente é prioridade, com programas
continuos de capacitacdo em parceria com
a Unido Sudeste Brasileira, a FADMINAS e o
UNASP, incluindo o estudo do livro Pedagogia
Adventista e os Referenciais da Educacgdo Infantil.
No campo académico, o programa bilingue Sky
English promove o aprendizado natural da lingua
inglesa desde a Educacdo Infantil, estimulando a
criatividade e o pensamento critico.

Os projetos pedagogicos (Horta na Escola, Feira
das NacGes, Feirado Conhecimento, entre outros)
fortalecem valores cristdos e desenvolvem
competéncias  essenciais. Em  resultados
académicos, destacam-se 232 medalhas na
OBA, 50 de ouro no Canguru de Matematica, alto
desempenho no PAAEB e 39 alunos aprovados
no ENEM. A Educagdo Adventista avanca com
exceléncia, integrando fé, conhecimento e
Servigo.
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Liberdade
Religiosa

A lgreja Adventista do Sétimo Dia entende a
liberdade religiosa como um direito fundamental
concedido por Deus a todos 0s seres humanos.
Para nds, a liberdade de consciéncia, incluindo o
direito de adorar, escolher uma fé ou até mesmo
ndo ter fé, é essencial a dignidade humana e ao
exercicio da fé cristd.

Desde a sua origem, a Igreja Adventista defende a
liberdade religiosa ndo apenas para seus membros,
mas para todas as pessoas, independentemente de
sua crenca. Cremos que o livre-arbitrio concedido
por Deus é a base para a verdadeira adoracgdo, que
s pode existir de forma voluntaria, sem imposi¢ao
ou coerc¢do.

Por isso, a Igreja mantém um Departamento de
Liberdade Religiosa, que atua em féruns nacionais e
internacionais, promovendo o respeito a diversidade
e combatendo a intolerancia. Para nos, defender a
liberdade religiosa é um ato de amor ao proximo e
um reconhecimento do valor de cada ser humano
diante de Deus.

Ac¢des desenvolvidas no quadriénio:

- Eleicdo de diretor de Liberdade religiosa para
cada distrito do Campo.

Realizacdo de encontros de liberdade religiosa,
promovendo a tematica nas igrejas da Mineira
Leste.

+  Parcerias nas igrejas e liderancas dos
distritos, avancando na realizacdo de visitas as
autoridades publicas de nossas cidades, com o
objetivo de ampliar os canais de comunicagdo
no contexto da Liberdade Religiosa
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O Ministério Pessoal tem a missao de mobilizar
a igreja e envolver cada membro na salvacdo
de pessoas para o reino de Deus. Sua atuacdo
é estratégica e intencional, promovendo
treinamentos, coordenando ac¢des missionarias
e incentivando o uso dos dons espirituais na
proclamacdo da mensagem. Fundamentado no
principio de que “todo verdadeiro discipulo nasce
no reino de Deus como missionario”, o ministério
reforca que a missdo ndo é tarefa de alguns, mas
0 chamado de todos.

Com gratiddo, reconhecemos o poder de Deus
que sustenta essa obra e concede sabedoria
para o cumprimento da missdo. Destaca-se
0 apoio dos administradores, que orientam e
fortalecem o avanco missionario; dos pastores,
que lideram com zelo e visdo espiritual; e dos
membros, que, com dedicacdo, mantém viva
a chama da missdo. Cada um tem contribuido
para um legado de fé, servico e testemunho que
inspira novas gerac6es a continuar o trabalho de
alcancar vidas para Cristo.

Entre suas principais responsabilidades estdo
orientar pastores e lideres locais na organizacao
das frentes missiondrias — como duplas
missionarias, classes biblicas e pequenos
grupos, coordenar a producdo de materiais de
apoio e acompanhar as metas evangelisticas
definidas pela Associacdo e pela Unido. Essas
acoes fortalecem o planejamento e a execu¢do
missionaria em cada distrito.

Outra areaessencial é a parceriacomaRede Novo
Tempo de Comunicag¢do, que permite estruturar
equipes locais de atendimento aos interessados
alcancados pela TV, radio e internet. Em conjunto
com os pastores distritais, o Ministério Pessoal
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promove redes de visitagdo, organiza classes
biblicas e estimula o discipulado, com o propdsito
de conduzir pessoas ao batismo e integra-las
plenamente a vida e a missdo da igreja.

Lugar de aprendizddy da®
Palavra de Deus!
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2022

Interessados
9357 8743 5500
2023 2024 2025

32174

Total
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2022

187

2022

Duplas Missionarias

2800 2524 2300  9.801

2023 2024 2025 Total

Classes Biblicas

192 206 @ 217 802

2023 2024 2025 Total
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Escola Sabatina

A Escola Sabatina é o centro espiritual e missionario
da igreja, responsavel por promover o estudo da
Biblia, o cuidado mutuo e o engajamento na missdo.
Seu propdsito é formar discipulos comprometidos
comacomunhdo, o relacionamento e a proclamacao
do evangelho. Entre suas fung¢des, destaca-se o
fortalecimento da lideranga local, preparando
coordenadores, secretarios e professores, sob
a visdo de que cada professor é o pastor de sua
unidade.

Essa dinamica transforma a Escola Sabatina em
um espaco de oracdo, discipulado e crescimento
espiritual. Iniciativas como o Projeto Manaincentivam
0 estudo sistematico da Biblia e 0 desenvolvimento
do discipulado intencional. A lideranca deve atuar
com espiritualidade, visdo clara da missdo e espirito
de servico, tornando a igreja mais acolhedora,
fundamentada na Palavra e comprometida com a
salvagdo de pessoas.

";colu Sabatina As\ !
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Apaixonados

professores capacitados
através do curso “Professores
Apaixonados”.

we: [2.980

matriculados

Classes de
Professores
ativas

Assinatura da Licao
da Escola Sabatina

9431 9992  10.257

2023 2024 2025



Acao Solidaria
Adventsta

A Acdo Solidaria Adventista (ASA) é o ministério da
lgreja Adventista do Sétimo Dia que coordena e
promove a¢8es de compaixdo em favor de pessoas em
vulnerabilidade. Sua missdo é revelar o amor de Deus
por meio do servico pratico, unindo cuidado fisico,
emocional e espiritual.

Com gratiddo, reconhecemos o apoio dos
administradores, pastores e membros que, com
dedicacdo, tornam possivel cada iniciativa. A ASA ndo
atua apenas no campo social, mas também como uma
poderosa ferramenta evangelistica, abrindo caminhos
para o discipulado e o estudo da Biblia. Cada acdo
solidaria, mesmo simples, é um testemunho vivo de
esperanca e fé mostrando o amor de Deus de forma
concreta. Dessa forma, o ministério deixa um legado
de compaixdo e constréi pontes que ligam o coragdo
humano ao de Cristo.

LIDARIA

ADVENTISTA

toneladas de alimentos
+ de 52 distribuidos no Mutirdo de

Natal e P4scoa

+de 5O2

pessoas estudaram a
Biblia através da ASA

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025

81



Pr. Ely Trigue

Evangellsmo
e Missao Global

) am






84

O Departamento de Evangelismo da Associacdo
Mineira Leste expressa profunda gratiddo a
Deus, que tem conduzido Sua obra com poder ao
longo do quadriénio 2022-2025. Agradecimentos
sdo estendidos aos lideres, evangelistas
voluntarios, pastores distritais e congregacoes
que, com fé e dedica¢do, foram fundamentais
ao cumprimento da missdo. O relatério reflete
ndo apenas resultados numéricos, mas milagres
operados pelo Senhor por meio de pessoas
comprometidas com o avanco do Seu Reino.

7

A missdo do departamento é inspirar e
promover o evangelismo publico, capacitando
pastores e lideres locais a realizarem campanhas
evangelisticas. Entre seus principais propositos
estdo o planejamento anual, a elaboracdo
de estratégias, a formacdo de evangelistas
voluntarios, a promocdo de batismos integrados,
0 ensino de métodos evangelisticos, a produ¢do
de materiais e 0 apoio na aquisicdo de
equipamentos. O departamento também atua
em parceria com a Missao Global e o Ministério
Pessoal, promovendo cultos e classes biblicas
batismais.

Entre os destaques do quadriénio, o evangelismo
permaneceu como foco da missdo no Leste de
Minas. Os Domingos de Esperanca cresceram ano
apos ano — de 180 a¢des em 2022 para 250 em
2025. Da mesma forma, a Semana da Esperanca
teve participagdo crescente, passando de 195
igrejas envolvidas em 2022 para 270 em 2025.

Somadas a essas iniciativas, foram realizadas
mais de 500 semanas de evangelismo e 80
evangelistas voluntarios foram capacitados.

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025

O resultado dessa mobilizacdo missionaria foi
a colheita de 6.527 batismos, evidenciando
0 compromisso dos obreiros e membros em
cumprir o chamado de “fazer discipulos de todas
as nagdes”.

pessoas batizadas de 2022
até outubro de 2025
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Missao
Global

A Missdo Global da Igreja Adventista do Sétimo Dia
tem o propdsito de fazer discipulos de Jesus Cristo,
promovendo o evangelho em cidades sem presenca
adventista e incentivando uma vida de testemunho e
amor. O departamento atua com foco em dreas ndo
alcancadas, lancando programas evangelisticos nos
distritos e realizando trabalhos pioneiros de plantio de
grupos, conduzidos por obreiros e voluntarios por um
ou dois anos.

Durante o quadriénio, a Associacdo Mineira Leste
iniciou o periodo com 78 cidades sem presenca
adventista. Em parceria com a Unido Sudeste
Brasileira (USeB), avancou em 24 dessas localidades,
estabelecendo pontos de pregacdo e levando a
mensagem de esperanca. Esse progresso representa
cerca de 30% das cidades alcan¢adas, demonstrando
0 compromisso da Missdo Global com o avanco do
evangelho e a expansdo do Reino de Deus.
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A Mordomia Crista tem como base o principio de
que Deus é o Criador e Senhor de todas as coisas
(Gn 1:1; SI 24:1). Seu propdsito é levar cada membro a
reconhecer o senhorio de Deus e viver em fidelidade
e consagracdo, expressas em quatro pilares:
comunhdo (tempo com Deus), fidelidade (dizimos e
ofertas), servico (uso dos dons) e missao (testemunho
e evangelismo). Mais que um departamento, a
Mordomia Crista é um estilo de vida que glorifica a
Deus em todas as areas.

Durante o quadriénio, o Ministério de Mordomia
Cristd da Associacdo Mineira Leste valorizou o
trabalho dos tesoureiros e fortaleceu a formagdo de
lideres, promovendo diversas atividades, incluindo
o 1° Concilio de Ancionato, Tesouraria e Mordomia
Crista, com lideres da Unido Sudeste Brasileira e da
Divisdo Sul-Americana.

A capacitagdo envolveu encontros presenciais e on-
line, formando 36 Equipes Distritais de Mordomia
Cristd (EDMC). Esses lideres receberam materiais,
treinamento e inspiracdo para disseminar o conceito
da verdadeira mordomia por meio de seminarios,
palestras e sermdes.

Como resultado, foram distribuidos mais de 20.000
livros, 24.500 medita¢Bes de po6r do sol e 2.500
incentivos “Valores Eternos”. Além disso, 241 igrejas
realizaram mensalmente os Sabados de Mordomig,
e 33 equipes distritais mantiveram atividades
continuas. A Mordomia Cristd segue fortalecendo a
fidelidade, a comunhdo e o compromisso missionario,
refletindo a entrega total a Deus.

Agradecemos a Deus, aos lideres, administradores,
pastores e a familia pastoral pelo apoio, destacando
o trabalho do Pr. Luiz Fabiano, que liderou os
departamentos de Mordomia, Familia, Saude e MAP
com dedicacdo e exceléncia.
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Crescimento de dizimistas

Crescimento de namero
de DIZIMISTAS (2022 - 2025)

2022 ' 10.166
2025 ' 11.832

Crescimento de numero
de OFERTANTES (2022 - 2025)

2022 ' 5.525

247%
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Ministerio
da Familia

O Ministério do Lar e da Familia tem como missdo
fortalecer os lares e ajudar cada familia a viver o ideal
de Deus, tornando-se um centro de discipulado e um
reflexo do amor divino. Isso se expressa em quatro
pilares: familias em comunhdo, relacionamentos
saudaveis, missdo e esperanca.

Durante o quadriénio, foram realizadas 260 Semanas
de Oragdo da Familia, Encontros de Casais com o
projeto Casais de Esperanca, Cursos de Noivos e
comemorac¢des do Dia dos Namorados. O ministério
também apoiou os distritos em encontros e projetos
voltados ao fortalecimento espiritual das familias.

O destaque foi o projeto Adoracao em Familia, com
0 estudo de livros do Espirito de Profecia, resultando
em mais de 20.000 livros distribuidos e 276 igrejas
envolvidas. Assim, o ministério segue formando lares
que refletem fé, amor e compromisso com Deus.
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Saude

O Ministério da Saude baseia-se na crenca de que
0 ser humano é uma unidade indivisivel de corpo,
mente e espirito, criado por Deus para viver em
harmonia. Promove o estilo de vida saudavel como
expressdo da fé e meio de preparar um povo para a
volta de Cristo, buscando a restauracdo integral do
ser humano. Isso se reflete em membros praticando
habitos saudaveis, igrejas atuando como centros
de influéncia, programas que unem cura fisica,
emocional e espiritual e uma igreja testemunhando
por meio de seu estilo de vida.

Durante o quadriénio, foram realizados Cursos de
Saude, Feiras de Saude e projetos comunitarios,
com mais de 15.000 pessoas atendidas. Contou-se
com 0 apoio de profissionais de salde e dos CABES,
alem da formacao de 139 lideres pelo CEIFO e da
atuacao de 9 Clubes de Saude ativos. Todos 0s
distritos participaram da Jornada Superacdo Saude,
promovendo mudancas de habitos e uma vida mais
equilibrada.

Lideres
formados pelo
CEIFO

Clubes Vida e
Saude ativos



MAP

Ministério Adventista das
Possibilidades

O MAP tem como missdo afirmar o valor e a
dignidade de todas as pessoas, especialmente
aquelas com necessidades especiais,
reconhecendo que cada ser humano foi criado a
imagem de Deus. Seu propdsito é tornar a igreja
um espaco inclusivo e missionario, promovendo
comunhdo, inclusdo, valorizacdo e missdo.

Atualmente, 134 igrejas contam com lideres do
MAP em formagdo e uma pesquisa identificou 117
pessoas com deficiéncia em todo o campo. Com
base nesses dados, acdes serdo implementadas
para ampliar o acolhimento.

O testemunho de Mateus, jovem com paralisia
cerebral investido como lider de Desbravadores
no 8° Campori da AML, ilustra o impacto do
ministério.

igrejas contam
com lideres MAP
em formagdo
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O Ministério da Mulher da lIgreja Adventista do
Sétimo Dia tem como missdo conduzir mulheres
a uma experiéncia pessoal com Cristo e capacita-
las para servir com amor em suas familias, igrejas e
comunidades. Seu foco é o discipulado e a missao,
promovendo crescimento espiritual, conhecimento
biblico e pratica do servigo cristdo. A missdo do
ministério é oferecer materiais de suporte para
a Vida Plena da mulher adventista; sua visdo é
motivar mulheres a alcancarem seu maximo
potencial espiritual e missionario; e seus valores
sdo educacdo, valorizagdo, capacitacdo, entusiasmo
e missdo.

Durante o quadriénio de 2022 a 2025, a Associagao
Mineira Leste desenvolveu projetos de capacitagao,
integracdo e servico comunitario. Foram realizados
4 congressos presenciais, 12 capacita¢des regionais,
3 convencdes, 4 capacitacdes on-line, 4 de recepcdo,
3 dias de énfase da Igreja Acolhedora e implantagdo
do Ministério da Recepcdao em 230 igrejas.

Esse periodo foi marcado por dedicacdo e
crescimento. As acBesfortaleceramafé, prepararam
lideres e inspiraram mulheres a se envolverem na
missdo de Cristo. O Ministério da Mulher reafirma
seu papel como canal de béncdo, promovendo
transformacgdo espiritual e social. Olhando para
o futuro, segue firme em capacitar, inspirar e
transformar vidas, confiando que cada esforco em
favor da obra de Deus gera frutos eternos, sob o
tema “Missdo Mulher.”

Agradeco a Deus, aos administradores e secretarias
pelo apoio e dedicacdo nesses quatro anos de
trabalho. Sou grata a cada esposa de pastor e
lideres dos ministérios da Mulher e da Recepc¢do
pelo comprometimento e parceria. Cada acdo
refletiu amor, unido e frutos para o Reino de Deus.

98 RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025



549 &

dos membros da
AML. sao mulheres

Batismos do
Evangelismo do MM

2022 72

2023 | 77
2024 l 139
2025 I 156

Pontos de pregac;éo no
Evangelismo do MM

2022 | 124

2023 '198

2024 _—__J 209
2025 _——_J 219

RELATORIO INTEGRADO 2022 - 2025

99



Recepcao

Ao longo do quadriénio, o Ministério da Recepgdo
da Associagdo Mineira Leste fortaleceu o propdsito
de tornar cada igreja um espaco hospitaleiro.
Guiado pelo tema “Igreja Acolhedora: Amar, Acolher,
Atender e Acompanhar”, o departamento promoveu
uma cultura de hospitalidade crista que reflete o
cuidado de Cristo na experiéncia congregacional.
Foram realizadas capacitacoes regionais e distritais,
envolvendo lideres e equipes locais em um processo
continuo de aperfeicoamento. Os treinamentos
destacaram a importancia de amar com empatia,
acolher com sensibilidade, atender com exceléncia
€ acompanhar cada pessoa que chega a igreja,
visitantes ou membros.

O ministério reforcou a necessidade de uma
recepcdo intencional e estruturada, que va além de
receber na porta e se torne um elo permanente de
cuidado e discipulado. Foram abordadas praticas de
atendimento humanizado, organizacdo das equipes,
integracdo com outros ministérios e estratégias de
acompanhamento pos-visita.

Como resultado, consolidou-se uma rede de igrejas
mais sensiveis, inclusivas e missionais, onde cada
pessoa € vista, ouvida e amada. O Ministério da
Recepcdo da AML se firmou como agente essencial
na construcdo de uma igreja mais proxima e
comprometida com a missdo de Cristo.




AFAM

A Area Feminina da Associacdo Ministerial (AFAM)
da Associagdao Mineira Leste tem como missdo
acompanhar e fortalecer o desenvolvimento
integral das esposas de pastores, oferecendo
apoio espiritual, emocional, familiar e ministerial.
Reconhecendo o papel essencial dessas mulheres
que compartilham o ministério com seus
esposos, a AFAM busca promover acolhimento e
crescimento em todas as dimensdes da vida.

Durante o quadriénio de 2022 a 2025, foram
realizadas visitas ministeriais, momentos de
escuta e apoio em desafios pessoais e familiares,
além de quatro congressos gerais, pequenos
grupos virtuais e presenciais e encontros
especiais. Essas iniciativas proporcionaram
comunhdo, fortalecimento espiritual e integracao
entre as esposas pastorais. O trabalho da AFAM
evidencia o compromisso de viver um ministério
mais leve, frutifero e abencoado, sustentado pela
unido e pelo proposito comum de servir a Deus e
as pessoas.
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Ministério da
Crianca

e Adolescente
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O Ministério da Crianca trabalha para conduzir
meninosemeninasaumrelacionamento consistente
com Jesus. Ao longo do quadriénio, as a¢des foram
organizadas com foco no discipulado intencional,
oferecendo recursos e projetos adequados a fase
de desenvolvimento infantil.

As criangas foram estimuladas a cultivar habitos
espirituais como oracdo, estudo diario da Biblia
e participacdo ativa na igreja. Os pais receberam
apoio para fortalecer esse processo em casa, e 0s Rt i

, , , i " SOPRA Bl
lideres foram capacitados para orientar cada etapa A ESPIRTO S0P gy
do crescimento.

Entre os projetos desenvolvidos, o Mana Kids
incentivou o uso diario da licdo da Escola Sabatina,
promovendo o estudo sistematico da Biblia. O
Evangelismo Kids foi realizado em todas as regides
da AML, somando mais de mil participantes.
O programa funciona como uma escola de
evangelismo, na qual as criancas descobrem
seus dons e aprendem a aplica-los em atividades
missiondrias, como visitagdo, pequenos grupos
e duplas missionarias. O projeto inclui também
orientacdes para pais e capacitacdo de professores.

O Descobrindo Novos Talentos envolveu as crian¢as
em atividades internas e externas da igreja,
possibilitando que elas experimentassem diferentes
fungdes, como pregacdo, louvor e recepgdo. Ja o
Valores Eternos apresentou principios espirituais
relacionados a fidelidade nos dizimos, ofertas e no
uso responsavel dos recursos.
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Ministerio do
Adolescente

O Ministério dos Adolescentes tem como objetivo
apoiar o desenvolvimento espiritual dos juvenis,
estimulando uma fé pratica e alinhada aos desafios
dessa etapa da vida. Durante o quadriénio, o foco
esteve nodiscipulado e no engajamento missionario.
Os adolescentes foram orientados a cultivar habitos
espirituais diarios, participar da comunidade de fé e
atuar em projetos que reforcam a responsabilidade
pessoal e o servico cristdo. Pais e lideres receberam
apoio e capacitacdo para acompanhar esse
processo com clareza e proposito.

O Mana Teen incentivou o estudo diario da Biblia
por meio da licao da Escola Sabatina, fortalecendo
a compreensdo espiritual e a vivéncia pratica da
fe. O projeto Descobrindo Novos Talentos deu aos
adolescentes oportunidade de desenvolver dons e
participar de diferentes funcdes dentro e fora da
igreja.

O Mission Teen estruturou uma escola de missao
com encontros de preparacdo, atividades de servico
comunitario e evangelistico. O objetivo foi fortalecer
0 entendimento” sobre missdo e incentivar ©
envolvimento continuo.

O projeto Soul+ trabalhou quatro eixos: servico,
oragdo, uniao e lealdade. Suas a¢bes buscaram
apoiar o adolescente em aspectos espirituais,
emocionais e relacionais, além de promover
identidade e integracdo entre as salas de estudo.
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Adolescentes com
assinatura da licdo da
Escola Sabatina
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da a ndo ser gue os homens

de Deus convence os pecadores acerca da verdade, e os coloca nos bragos da
igreja. Os pastores podem fazer sua parte, mas nunca poderao efewar a,%fa i
que deve ser feita pela igreja. Deus requer que aigreja-cuide dos que s30 novos

na fé e na experiéncia, que va ter com eles, n3o no intuito de tagarelar com eles,
mas de orar, de dirigir-lhes palavras que sejam com@"fnac;as de ouro emsalvas
de prata”. Proverblos,254r1 ~ Testimon/es Jor the: Church 4:69.
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Deus est4 chamando Sua i
erguer-se como Iu
do prlm 0,

ceita a luz das

a adverténcia por
seguidores: “Vos sois

cel ta a Jesus, diz a cruz do
undo, pregai o evangelho a
e coisa alguma impeca esta
eve ser de tdo vasto alcance
U pelas pessoas no sacrificio
eus segmdores — Testimonies for
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Ha trabalho para cada um de nés na vinha do Senhor. Ndo devemos buscar
para Nos a posicdo que nos permita fruir o maximo, ou ter o maior ganho. A
verdadeira religido é isenta de egoismo. O espirito missionario é um espirito de
sacrificio. Devemos trabalhar onde quer que seja e em toda parte, ao maximo de
nossa capacidade, pela causa do Mestre.

Assim que uma pessoa esta realmente convertida a verdade, brota-lhe no
coracdo um desejo ardente de ir e falar a amigos ou vizinhos acerca da preciosa
luz que irradia das paginas sagradas. Em seu desinteressado trabalho para
salvar a outros, é uma carta viva, conhecida e lida por todos os homens. Sua vida
mostra que ele se converteu a Cristo, e tornou-se colaborador Seu.

Como uma classe, os adventistas do sétimo dia sdo um povo generoso e sincero.
Podemos confiar, na proclamacdo da verdade para este tempo, em sua pronta e
forte simpatia. 752 - Pag. 127
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Loja Aporte Comunicagao Tesoureiros Assistentes
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Contabilidade Arquitetura

Remessa
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Igreja Adventista
do Sétimo Dia
ASSOCIACAO MINEIRA LESTE



